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Der Rewilding Oder Delta e.V. (ROD) 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

Mitarbeiter:in im Team Wildlife Comeback – semiaquatische Säugetiere 

Rewilding Oder Delta e.V. ist eine 2019 gegründete Naturschutzorganisation zur Umsetzung von Rewilding 
im Oder Delta in Deutschland und Polen und eines der zehn von Rewilding Europe unterstützten Gebiete. 
Gemeinsam mit Partnern setzen wir vor Ort Aktivitäten zum Schutz der Natur und zur Unterstützung einer 
naturnahen Wirtschaft grenzüberschreitend rund um das Stettiner Haff um.  

Um unsere Aktivitäten zur Rückkehr von Wildtieren zu unterstützen, suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine:n Mitarbeiter:in im Team Wildlife Comeback im Umfang von möglichst 40 Wochenstunden. 
Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12. 2028 befristet, beinhaltet jedoch eine Perspektive zur Entfristung. 
Arbeitsorte sind unsere Projektbüros in Anklam und Rothenklempenow-Glashütte; mobiles Arbeiten ist 
anteilig möglich.  

 

Ihr Tätigkeitsfeld 

 Planung, Koordinierung und Umsetzung laufender Aktivitäten und Projekte für den Biber-  und 
Fischotterschutz in Vorpommern im Rahmen der öffentlich geförderten Projekte „Gemeinsam 
Mee(h)r Natur in Vorpommern wagen – Hotspot 30 – ANK“ und „Deutschland wieder Otterland“ 
sowie über den Projektkontext hinaus  

 Steuerung der Zusammenarbeit zwischen verschiedenen Stakeholdern zur Entwicklung von 
Strategien und Lösungsansätzen für die Vernetzung von Biotopen und Wildtierkorridore an 
Binnengewässern 

 Direkte und enge Zusammenarbeit mit Projektpartner*innen, externen Dienstleister*innen sowie 
Fördermittelgeber*innen 

 dazugehörige Berichterstattung an die Geschäftsführung und deren Unterstützung bei der 
strategischen und operativen Weiterentwicklung des Themas sowie Antragstellungen 

 Projektmanagement inklusive Budget- und Ressourcenplanung in Zusammenarbeit mit den 
Finanzexpert*innen des Teams  

 Unterstützung der projektbezogenen Öffentlichkeits- und Kampagnenarbeit 
 fachliche Begleitung bei der Entwicklung von Planungs- und Monitoring-Instrumenten  
 Mitwirkung bei unserer Arbeit zu weiteren rückkehrenden Wildtierarten 

 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Naturschutz, Biologie, Landschaftsplanung 
oder einem vergleichbaren für die Stelle relevanten Fachgebiet 

 Leidenschaft für eine Tätigkeit im Bereich Naturschutz, insbesondere Rewilding 
 Kenntnisse der naturnahen Gewässerentwicklung und -renaturierung sowie des Biotopverbundes 

sowie Anforderungen semi-aquatischer Arten an ihren Lebensraum 
 idealerweise Erfahrungen bei der praktischen Umsetzung von Maßnahmen zum Schutz von Biber 

und Fischotter 
 Kenntnisse des Naturschutz- und Wasserrechts sowie damit verbundener Planungs- und 

Genehmigungsprozesse 
 Ausgeprägte Kommunikations- und Netzwerkfähigkeit sowie kooperatives Auftreten  
 Berufserfahrungen im Bereich der Umsetzung, operativen und strategischen Steuerung von 

Projekten, Erfahrungen mit öffentlich geförderten Vorhaben von Vorteil 
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 Erfahrung mit Tätigkeiten in (gemeinnützigen) Vereinen oder Stiftungen von Vorteil 
 Fließend Deutsch in Wort und Schrift, sehr gute Englischkenntnisse, Kenntnis der polnischen Sprache 

von Vorteil 
 Bereitschaft zu Dienstreisen 
 Führerscheinklasse B 
 Interesse an gelegentlicher Feldarbeit 

 

Wir bieten 

 eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit der Möglichkeit, die Arbeit einer wachsenden 
gemeinnützigen, grenzüberschreitend aktiven Naturschutzorganisation, die sich durch innovative 
Ansätze auszeichnet, mitzugestalten 

 Engagierte und kollegiale Zusammenarbeit in einem dynamischen deutsch-polnischen Team 
 Anspruchsvolle und sinnstiftende Aufgabe mit Freiraum für Eigeninitiative und -verantwortung 
 eine leistungsgerechte Bezahlung, die sich nach Qualifikation, Erfahrung und Land des Wohnsitzes 

richtet, 30 Tage Urlaub (bezogen auf 5-Tage-Woche), einen Fahrkostenzuschuss in Höhe des 
Deutschlandtickets 

 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle sowie Flexibilität beim Arbeitsort (mobiles 
Arbeiten möglich) 

 Unterstützung bei technischen Hilfsmitteln, auch für das Arbeiten von zu Hause 
  Fortbildungsmöglichkeiten und Entwicklungsperspektiven  

 

Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigem Anschreiben, Lebenslauf und Arbeitszeugnissen 
sowie Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins, Ihrer gewünschten Wochenarbeitszeit und Ihrer 
Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen und eventuelle Arbeitsproben ausschließlich als ein PDF-
Dokument per E-Mail an ulrich.stoecker@rewilding-oder-delta.com. Bewerbungsgespräche finden 
fortlaufend statt. 

Wir behalten uns vor, die Stelle bei geeigneter Bewerbung vor dem Bewerbungsschluss zu besetzen. 

Für Rückfragen steht Ihnen unser Geschäftsführer Ulrich Stöcker unter der genannten  
Adresse zur Verfügung;  

Zögern Sie nicht uns zu kontaktieren! 

Bewerbungsschluss: 22.04.2024 

Nähere Informationen zu unserer Organisation: www.rewilding-oder-delta.com und 
www.rewildingeurope.com 


